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Ministére de I'Agriculture et de la Souveraineté Alimentaire
Institut national de I’origine et de la qualité (INAO)
Délégation territoriale Nord-Est
43ter rue des Forges
51200 EPERNAY

Ingénieur(e) territorial(e)

N° du poste : 2024-3364
Catégorie : A Emploi ouvert aux titulaires (fonctionnaire ou statut unifié) ou aux contractuels

Technicien(ne) spécialité technique et économie agricoles

Cotation parcours professionnel Cotation part fonction PFR :
postes catégorie A(*) : 1 Groupes RIFSEEP : 4

Poste vacant
Date limite de candidature : 15 mai 2024

Présentation de L’Institut national de I'origine et de la qualité (INAO) est un établissement public sous tutelle
I’environnement du Ministére de I'agriculture et de la souveraineté alimentaire (MASA), en charge de la
professionnel mise en ceuvre de la politique frangaise relative aux produits agricoles et agroalimentaires

sous Signes officiels d’'ldentification de la Qualité et de I'Origine (SIQO).

Ses principales missions sont 'accompagnement des professionnels des produits sous
SIQO dans leur objectif de résilience a travers la reconnaissance, le suivi, 'adaptation des
cahiers des charges, le contrdle et la protection des SIQO (Appellation d’Origine Protégée,
Indication Géographique Protégée, Label Rouge, Agriculture biologique, Spécialité
Traditionnelle Garantie), la promotion de leurs concepts, ainsi que la protection du foncier
agricole et des aires de leurs productions.

La délégation territoriale Nord-Est intervient sur environ 145 SIQO (filiéres viticole, laitiére
et agro-alimentaire) localisés dans les régions Grand-Est, Hauts-de-France et lle-de-
France ainsi que sur la filiere agriculture biologique de ce territoire.

La délégation territoriale est composée de 13 agents, répartis sur 2 sites : Epernay et
Colmar.

Objectifs du poste Conduire des projets dont la délégation a la responsabilité sur plusieurs missions de
linstitut, et en particulier le pilotage des projets de demandes de reconnaissance et
modification des cahiers des charges définissant les SIQO.

Poste basé a Epernay

Description des Sous l'autorité du délégué territorial, vous aurez en charge, en relation avec les porteurs
missions a exercer ou |de projets (groupements professionnels) :

des taches a exécuter .- . . e .
- linstruction des demandes de reconnaissance et de modifications des cahiers des

charges définissant les SIQO ;

- laccompagnement des organismes de défense et de gestion a l'intégration dans
les cahiers des charges de conditions de production répondant aux attentes
sociétales (environnement, bien-étre animal,...) et aux questions de durabilité
(dans le contexte de changement climatique) ;

- le suivi de certains produits sous SIQO et leurs organismes de défense et de
gestion, ainsi que de I'activité liée aux contréles.

Vous serez également amené(e) a informer et communiquer sur les SIQO auprés des
partenaires institutionnels de I'INAO, des établissements d’enseignement, et a assurer la
représentation de 'INAO en appui du délégué territorial.




Champ relationnel du
poste

Agents de la délégation territoriale et des services nationaux de 'INAO, administrations
régionales et départementales, organisations professionnelles et professionnels membres
des comités nationaux.

Déplacements réguliers sur 'ensemble de I'aire couverte par la délégation.

Compétences liées au
poste

Savoirs : Savoir-faire :

- Connaissances de la reglementation, |- Encadrement et animation d’équipe
des goncepts des SIAQO et des - Pilotage de projets
procédures de contréle

: o - Capacités d’analyse et de synthése
- Connaissances de I'environnement

institutionnel et professionnel - Conduite de réunion
- Techniques de production et de - Sens de la communication et du contact avec
transformation agricoles et les professionnels

agroalimentaires C

9 - Expression écrite et orale
- Economie des filiéres agricoles et - Maitrise des outils bureautiques
agroalimentaires

- Autonomie

Conditions d’exercice

Un tutorat et un parcours adapté de formation sont proposés a 'agent pour accompagner
sa prise de poste, ainsi qu’un accés au plan annuel de formation par la suite.

Congés annuels + ARTT + régime d’horaires variables.
Dispositif de télétravail fixe ou flottant sous condition d’éligibilité.
Chéques déjeuner dans les sites sans accés a un restaurant administratif.

Acceés aux offres du Comité d’action sociale HORIZON.

Personnes a contacter

Les candidatures, lettre de motivation, et parcours professionnel, doivent étre adressées a
la Secrétaire générale de I'INAO : Madame Patricia CARISTAN - Tél. 01.73.30.38.02 -
Courriel : p.caristan@inao.gouv.fr

Informations sur le poste : Monsieur Olivier RUSSEIL, Délégué territorial Nord-Est - Tel
03.26.55.95.07 - Courriel : o.russeil@inao.gouv.fr
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